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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Печниковская средняя школа»
	Структурное подразделение  детский сад «Колосок»

	Руководитель
	Давыдова Татьяна Викторовна
	Логачева Ольга Юрьевна

	Адрес организации (юридический, фактический)
	164133, Архангельская область, Каргопольский район, д. Ватамановская, ул. Школьная, д.15
	164133, Архангельская область, Каргопольский район, д. Ватамановская, ул. Центральная, д.7

	Телефон, факс
	(8-818-41) 31-113
	(8-818-41) 31152

	Адрес электронной почты
	pechnikovo@mail.ru
	dskolosokvat@mail.ru

	Учредитель
	Управление образования администрации МО «Каргопольский муниципальный район»
	Управление образования администрации МО «Каргопольский муниципальный район»

	Дата создания
	1928 г.
	1989 г.

	Лицензия
	от 27 мая 2016 года №6267,  выдана министерством образования и науки Архангельской области; серия 29Л01 №0001304. Срок действия – бессрочно.
	от 27 мая 2016 года №6267,  выдана министерством образования и науки Архангельской области; серия 29Л01 №0001304. Срок действия – бессрочно.

	Свидетельство о государственной аккредитации
	 от 10 января 2017г. 3895, серия 29А01 №0000920, выдано министерством образования и науки Архангельской области, срок действия — до 15 ноября 2024 года.
	от 10 января 2017г. 3895, серия 29А01 №0000920, выдано министерством образования и науки Архангельской области, срок действия — до 15 ноября 2024 года.

	Режим работы
	Пятидневная рабочая неделя
	Пятидневная рабочая неделя


МОУ «Печниковская средняя школа» расположена в сельской местности, в 20 км от районного центра. В школе обучаются дети (16 человек)1-11 классов из ближайшей деревни Гавриловской, расположенной в 16 км. Организован ежедневный подвоз. 


Также обучаются дети 10-11 классов из деревни Лекшмоозеро, расположенной в 50 км. от школы. Для них организован еженедельный подвоз (понедельник, пятница). В течение недели дети проживают в пришкольном интернате. Особенностью школы является достаточно большое количество детей из приемных семей -25 человек (28% от общего количества), поэтому педагогический коллектив уделяет большое внимание адаптации вновь поступивших детей. Из многодетных семей обучается 41 ребенок (47%), из малообеспеченных-39 человек (44%).

Школа имеет структурные подразделения: детский сад «Колосок» и пришкольный интернат.

Детский сад «Колосок»
 Длительность пребывания детей в группах –10,5 часов. Режим работы групп – с 7:30 до 18:00. Детский сад посещают 38 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет, сформировано 2разновозрастные группы общеразвивающей направленности. Из них:
· разновозрастная группа раннего возраста – 17 воспитанников

· разновозрастная группа – 21 воспитанник


Основным видом деятельности ОУ является реализация общеобразовательных программ дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых, программу профессиональной подготовки по профессии «тракторист».        Обучение в образовательном учреждении ведется на русском языке.
II. Система управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и коллегиальности.
Органы управления, действующие в ОУ
	Наименование органа
	Функции
	Значимые решения органов в 2018 году

	директор
	- Общее руководство ОУ, осуществление действий без доверенности от имени ОУ;

- Утверждение штатного расписания и локальных актов ОУ;

- обеспечение эффективной деятельности Оу;

- Обеспечение целевого и эффективного использования средств;

Обеспечивать выполнение всех плановых показателей ОУ;

- обеспечение безопасных условий труда;

- прием работников на работу;

-обеспечение безопасности в ОУ, распределение обязанностей среди работников;

- поощрение работников;

- привлечение к дисциплинарной ответственности;

- Контролирует работу персонала, структурных подразделений; 

- обеспечивает планирование деятельности Учреждения.
	Финансовая проверка Учредителя не выявила серьезных нарушений;

- проведена специальная оценка условий труда в ОУ;

- проведен медицинский осмотр всех работников, в том числе прошли психиатрическое освидетельствование работники детского сада, школьной столовой, педагогические работники школы;

- обеспечены необходимые условия, жалоб на деятельность ОУ не зарегистрировано;
- обеспечена своевременная выплата заработной платы работникам;

Внесены изменения в Положение о стимулировании работников;

Утверждено новое Положение об организации школьного питания и др.

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
− развития образовательной организации;
− финансово-хозяйственной деятельности;
− материально-технического обеспечения.

- согласует программу развития ОУ, публичный доклад о деятельности ОУ:

- рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей на действия педагогического, административного, технического персонала;

- Осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в ОУ, создания условий для организации питания;;

- вносит предложения руководителю ОУ по улучшению работы и оснащению ОУ, организации промежуточной аттестации обучающихся;

- принимает решение о введении единой формы для обучающихся и др.
	Состоялось 4 заседания.
1.Заслушаны отчеты руководителя:

-  о создании в ОУ условий сохранения здоровья детей;

- о финансово-хозяйственной деятельности в 2018 году.

2. Утвержден публичный доклад.

3. Анализ организации питания обучающихся. Итоги мониторинга Рекомендации: добавить в меню выпечку, фрукты; провести для родителей День открытых дверей.
4.Внесеныдополнения в Положение о школьной форме.

5. Заслушан отчет о работе классных родительских комитетов.

6 Согласован порядок проведения промежуточной аттестации обучающихся в 2018 году;

7. Рассмотрен вопрос о работе родительского патруля. Внесены предложения по улучшению работы.



	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью ОУ, в том числе 
рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

- текущий контроль успеваемости, организация промежуточной аттестации обучающихся,:

- принятие решения о переводе обучающихся в следующий класс, о допуске обучающихся к итоговой аттестации
Принимает годовые планы работы ОУ,

Принимает решения по организации и совершенствованию методического обеспечения образовательного процесса.
	- проведение диагностики педагогических работников по самооценке соответствия профессиональному стандарту.
- рассмотрение наградных материалов на работников;

- утверждение форм промежуточной аттестации обучающихся;

- анализ и оценка  работы ОУ по разделу программы развирия «Семья и школа»

- принятие Положения ОУ о реализации инклюзивной практики;

- анализ воспитательной работы в ОУ и внесение предложений по улучшению работы. . Оценили на удовлетворительно.
- отчеты учителей о работе по самообразованию;

	Общее собрание трудового коллектива.
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том 

числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 


организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы, 

- вопросы соблюдения законодательства в области охраны труда.
	1. Утверждение отчета руководителя ОУ о выполнении коллективного договора.

	Совет родителей детского сада «Колосок»
	· Обсуждает вопросы содержания, форм и методов образова​тельного процесса, планирования педагогической деятельности Детского сада;
· участвует в подведении итогов деятельности Детского сада за учебный год по вопросам работы с родительской общественностью;

—
принимает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, результатах готов​ности детей к школьному обучению;
· вносит предложения по совершенствованию педагогического процесса в Детском саду;
· содействует организации совместных с родителями (законными представителями) мероприятий в Детском саду — родитель​ских собраний, родительских клубов, Дней открытых дверей и др.;

· оказывает посильную помощь Детскому саду в укреплении материально-технической базы, благоустройству его помещений, детских площадок силами родительской общественности;
· привлекает внебюджетные и спонсорские средства, шефскую помощь заинтересованных организаций для финансовой поддержки Детского сада;
·  принимает решение о поощрении, награждении благодарственными письмами наиболее активных представителей родительской общественности.

	-Организация культурно-развлекательных мероприятий для детей: «Масленица», «В Гостях у Снеговика», спртивный праздник «Взрослые и дети» и др;
- принятие публичного отчета о деятельности ДОУ за 2017-2018 учебный год;

- заслушан отчет руководителя ДОУ о деятельности детского сада, о финансово-хозяйственной деятельности;

- участие родителей в благоустройстве детской площадки;

- согласование локальных актов: Правила внутреннего распорядка родителей и воспитанников, учебный план на учебный год.

- об организации новогодних подарков детям;


Таким образом, в образовательной организации реализуется возможность участия в управлении всех участников образовательных отношений.
Для осуществления учебно-методической работы в ОУ работали  5  методических объединений:
- Учителей начальных классов и воспитателей ДОУ;

- Физико -  математическое;

- Гуманитарное;

- Художественно-эстетическое;
- Классных руководителей.
Для приобщения обучающихся к управлению образовательным учреждением, организации внеурочной деятельности, защиты прав и интересов обучающихся создана Школьная Дума, которую возглавляет президент, обучающийся 10-11 классов, избранный тайным голосованием. Школьная Дума принимает решения по вопросам общественной жизни школьников, порядка проведения общешкольных мероприятий, выходит с предложениями к администрации школы по вопросам улучшения деятельности ОУ, поощрения обучающихся, организует дежурство по школе.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и ГОС среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписание занятий. Образовательное учреждение  работает в режиме 5-ти дневной учебной  недели. 
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (ГОС СОО). В 10-11 классах  русский язык изучается на профильном уровне.
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учётом ООП Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М. А. Васильевой «От рождения до школы», санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.

Детский сад посещают 38 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. В Детском саду сформировано 2разновозрастные группы общеразвивающей направленности. Из них:
· разновозрастная группа раннего возраста – 17 воспитанников

· разновозрастная группа – 21 воспитанник

IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2015–2018 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2015/16

учебный год
	2016/17

учебный год
	2017/18

учебный год
	2018/19

учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на

конец учебного года (для 2018/19 – на

конец 2018 года), в том числе:
	101
	107
	97
	88

	
	– начальная школа
	38
	41
	45
	37

	
	– основная школа
	46
	52
	45
	49

	
	– средняя школа
	17
	14
	7
	2

	2
	Количество учеников, оставленных

на повторное обучение:
	 
	 
	 
	 

	
	– начальная школа
	–
	–
	–
	– 

	
	– основная школа
	–
	–
	– 
	–

	
	– средняя школа
	–
	–
	–
	– 

	3
	Не получили аттестата:
	 
	 
	 
	 

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	- 
	–

	
	– о среднем общем образовании
	–
	–
	–
	–

	4
	Окончили школу с аттестатом

особого образца:
	 
	 
	 
	 

	
	– в основной школе 
	1
	2
	–
	 

	
	– в средней школе
	1
	2
	–
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется.
 Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний.
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2018 учебном году
	Классы
	Всего

обучающ

ихся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены

условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Количество
	%
	с

отметкам

и «4» и «5»
	%
	с

отметкам

   «5»
	%
	Количеств

о
	%
	Количеств

о
	%
	Количеств

о
	%

	2
	5
	5
	100
	4
	80
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	11
	11
	100
	7
	63,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	16
	16
	100
	7
	43,7
	2
	12,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	32
	32
	100
	18
	56,2
	2
	6,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «качество обученности»  в 2018 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «качество обученности»  в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 2,4 % (в 2017 был 53,8%), процент учащихся, окончивших на «5»,уменьшился на 6,6% (в 2017г – 12,8%). В целом качество обученности по программе начального общего образования уменьшилось на 4,2% (в 2017 г-66,6%) Результаты по критерию «успеваемость» остаются стабильными-100%
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2018 году
	Классы
	Всего

обучающихся
	Из них

успевают
	Окончили

год
	Окончили

год
	Не успевают
	Переведены

условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Количество
	%
	с

отметками

«4» и «5»
	%
	с

отметками

«5»
	%
	Количество
	%
	Количество
	%
	Количество
	%

	5
	9 
	9 
	100
	3
	33,3
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	2
	2
	100
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	9
	9
	100
	7
	77,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	16
	16
	100
	7
	43,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	13
	12
	92,3
	2 
	15,3
	1
	7,6
	1
	7,6
	0
	0
	0
	0

	Итого
	49
	48
	97,9
	20
	40,8
	1
	2
	1
	2
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «качество обученности» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «качество обученности»  в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 0,6 процента (в 2017 был 42,2%), процент учащихся, окончивших на «5», повысился на 1,2 процента (в 2017 – 0,8%). В целом качество обученности по программе основного общего образования стабильно. Результаты по критерию «успеваемость» в сравнении с прошлым годом снизился на 2,1% (2017 г-100%)
Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10-х, 11-х классов по показателю «успеваемость» в 2018 году
	Класс

ы
	Всего

обучающихс

я
	Из них

успевают
	Окончили

полугодие
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены

условно
	Сменили

форму

обучения

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	
	

	
	
	Количество
	%
	c

отметкам

и «4» и «5»
	%
	с

отметкам

и «5»
	%
	Количеств

о
	%
	Количеств

о
	%
	Количеств

о
	%
	%
	Количеств

о

	10
	1
	1
	100
	1
	100%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	1
	1
	100
	1
	100%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	2
	2
	100
	2
	100%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «качество обученности»  в 2018 учебном году выросли на 42,9 процента (в 2017 количество обучающихся, которые окончили полугодие на «4» и «5», было 57,1%). В целом качество обученности по программе среднего общего образования выросло на 42,9%. Результаты по критерию «успеваемость» остаются стабильными.
Результаты сдачи ЕГЭ 2018 года
	Предмет 
	Сдавали всего

человек
	Сколько обучающихся

получили 100 баллов
	Сколько обучающихся

получили 90–98 баллов
	Средний балл

	Русский язык
	6
	0
	0
	62

	Математика(профильный уровень)
	3
	0
	0
	57

	Физика
	2
	0
	0
	45

	Химия
	1
	0
	0
	63

	Биология
	2
	0
	0
	34,5

	Обществознание
	1
	0
	0
	55

	Итого
	30
	2
	30
	78


По  результатам ГИА в форме ЕГЭ наблюдается повышение показателей по математике (профильный уровень) выше районного показателя (45 б), но в тоже время один обучающийся не преодолел минимального уровня по биологии. Все обучающиеся справились с ГИА в форме ЕГЭ.

Результаты сдачи ОГЭ 2018 года
	Предмет
	Сдавали всего

человек
	Успеваемость % 
	Сколько обучающихся
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»,%
	Качество обученности

	Математика
	4
	100
	0
	25
	25

	Русский язык 
	4
	100
	0
	3 
	75

	Обществознание
	3
	100 
	0 
	0
	0

	География 
	3
	100
	0
	33.3
	33,3

	Физика
	1
	100
	0
	0
	0

	Биология
	1
	100
	0
	1
	100

	
	
	
	
	
	


Обучающиеся  справились с государственной итоговой аттестацией в форме ОГЭ. По сравнению с 2016-2017 уч.г. качественный показатель по русскому языку и географии остался на том же уровне, по биологии улучшился на 75% , уменьшение показателей по математике  на 25% , по обществознанию на 14%.  
V/ Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	 Всего
	Поступили в ВУЗ
	Поступили в профессиональную ОО
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2016
	5
	2
	0
	2
	8
	2
	5
	0
	1

	2017
	8
	2
	0
	6
	8
	3
	5
	0
	0

	2018
	4
	1
	0
	3
	6
	3
	3
	0
	0


Количество выпускников, выбирающих профессию после 9 класса, выросло по сравнению с общим количеством девятиклассников. Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим количеством выпускников 11-го класса. Все обучающиеся продолжают обучение в ВУЗах и ССУЗах после окончания основного и среднего общего образования.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о новой системе внутришкольной оценки качества образования от 31.05.2013 г. В течение года администрацией ОУ проводились контрольно-оценочные мероприятия, результаты которых анализировались на школьных МО, совещаниях. По итогам оценки качества образования в 2018 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов  достаточно высокая.
По результатам анкетирования родителей и обучающихся 2018 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в школе – 80%, удовлетворенность обучающихся составила- 83%.  Высказаны пожелания по улучшению работы по профессиональному самоопределению обучающихся. 
Уровень развития детей детского сада «Колосок» анализируется по итогам педагогической диагностики. В 2018 году проведены следующие диагностики::

− диагностические занятия (по каждому разделу программы);

− диагностические срезы;

− наблюдения, итоговые занятия.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей.
Результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2018 года выглядят следующим образом:

	
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	% воспитанников в пределе нормы

	Качество освоения образовательных областей
	2017 - 9
2018 - 7
	25,7%/

18,4%
	23

29
	65,8%

76,3%
	3
2
	8,5%

5,3%
	35

38
	91,5%

94,7%


Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.

VII. Воспитательная работа.
	Воспитательная работа Школы строится в соответствии с программой воспитательной работы, принятой в 2016 году.

Цель:
Создание условий для формирования духовно развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной на созидательный труд и сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей на уровне достижений культуры, умеющую ориентироваться в современных социокультурных условиях.

Задачи:

· Приобщение обучающихся к здоровому образу жизни;

· Развитие творческой активности обучающихся;

· Активизация школьного самоуправления;

· Развитие правовой грамотности;

· Повышение уровня общей культуры обучающихся;

· Развитие демократических традиций.
  Основные направления воспитательной  деятельности школы на 2018 год:

· Традиции школы

· Духовно- нравственное  воспитание
· Спортивно-оздоровительная работа
·  Общеинтеллектуальное развитие
· Социальное развитие
· Семья и школа 
· Работа ученического самоуправления

· Профилактика правонарушений. 
       Все направления воспитательной работы позволили осуществлять личностно-ориентированный подход в воспитании при одновременной массовости воспитательных мероприятий и стимулировать творческие способности учащихся во всех аспектах воспитательной работы. Мероприятия, проводимые в течение учебного года, позволяли привлечь к различным видам деятельности большое количество детей, исходя из их склонностей и интересов, что способствовало всестороннему развитию личности каждого ребенка. 
      Вопросы воспитательной работы отслеживаются на административных совещаниях, педагогических советах, заседаниях актива старшеклассников, при внутришкольном контроле
     Особое внимание уделялось профилактике правонарушений и здоровому образу жизни, данные направления реализованы через  «Программу профилактики беспризорности и правонарушений несовершеннолетних», региональную программу «Правовое просвещение и формирование основ законопослушного поведения обучающихся».
    Обучающиеся приняли участие в конкурсе агитбригад, районной акции против ПАВ, проведение классных часов и квест-игр по здоровому образу жизни.

   В школе действует школьный спортивный клуб «Метеор», работа которого велась в соответствии с Планом работы Совета клуба, Планом клуба.
    Для обучающихся проведены беседы сотрудниками ГИБДД, прокуратуры по профилактике правонарушений несовершеннолетних.

    Для родителей обучающихся на общешкольном родительском собрании проведена беседа сотрудниками полиции «Профилактика правонарушений несовершеннолетних. Юридическая ответственность родителей по воспитанию детей».

       В ОО действует объединение правоохранительной направленности «Дозор», состоящее из обучающихся 7-11 классов. Утверждено Положение об объединении, согласован с Отделом полиции план деятельности объединения.
        Ученическое самоуправление организовано через работу Школьной думы, которую возглавляет президент Школьной страны, работают центры по направлениям.
Информация о состоящих на учете в различных органах профилактики.
Всего детей в ОУ

Состоящих на учете ПДН/КДН

Дети семьи СОП/ СР

Состоящих на внутришкольном учете

2016-2017 уч.год- 106 обучающихся

1

6

7

2017-2018 уч.год- 96 обучающихся

0

2

3

2018-2019 уч.год- 88 обучающихся
0
4
5
Данные таблицы свидетельствуют о том, что число семей категории СОП увеличилось в 2018 году.  За последние 2 года отсутствуют обучающиеся, состоящие на учете в ПДН/и КДН 
Сотрудничество Школы с различными учреждениями социума: 

№ п/п

Учреждение социума

Направление совместной деятельности

1

ДЮСШ

Спортивно-оздоровительное

2

ДДТ

  Социальное, общекультурное

3

Школы района

  Спортивно - оздоровительное

4

ОВД  в Каргопольском районе

Профилактика правонарушений

5

Администрация МО «Печниковское»

Духовно - нравственное

6

СДК д.Печниково, Лекшмозеро

Социальное, общекультурное

7

Сельская библиотека

Социальное, общекультурное

8

ФАП

Спортивно-оздоровительное

9

Совет ветеранов

  Духовно - нравственное

10

Каргопольский музей

 Духовно - нравственное

11

ТКДН и ЗП

Профилактика правонарушений

12

Центр занятости г. Каргополя

Профориентация школьников

13

Центр «Берегиня»

Общекультурное, духовно - нравственное

Наиболее активно ОУ сотрудничает с Печниковским СДК, Домом детского творчества г.Каргополя, Каргопольским историко-архитектурным музеем, с сельской библиотекой. Сотрудничество с социумом направлено прежде всего на развитие и дополнительное образование обучающихся.

   Участие  обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных конкурсах и соревнованиях.

№

Название 

организатор

уровень

Количество участников 

Победители. призёры

1
Письмо солдату-2018

Региональный центр Патриот

региональный

2

участие

2
Снеговик- 2018

Администрация МО Каргопольский муниципальный район

межрегиональный

8

3 место

3
Спорт- альтернатива пагубным привычкам Видеоролик

Всероссийская акция

17

1 место в районе

4
Лыжня России

ДЮСШ

муниципальный

15

1, 2, 3, 3 место

5
«Скажем пожарам -нет!»

Управление образования

муниципальный

8

1 место

6
Волейбол (девочки)

ДЮСШ

муниципальный

7

участие

7
«В мире цветов» конкурс декоративно-прикладного творчества

ДДТ

муниципальный

8

участие

8
Лыжи 

ДЮСШ

муниципальный

5

участие

9
День дикого северного оленя

Баренц-отделение WWF и Архангельский «Центр природопользования и охраны окружающей среды»

региональный

5

участие

10
Конкурс эссе «Если бы я был президентом»

Официальное сообщество Всероссийского конкурса молодежных проектов "Если бы я был Президентом"
всероссийский

3

3 Победителя в заочном туре, участие в финале

11
Налим Малиныч 

Кенозерский парк

региональный

5

участие

12
Конкурс школьных СМИ

Управление образования

муниципальный

УО

3 место

13
Волейбол

ДЮСШ

муниципальный

8

участие

14
Конкурс сочинений «Учитель-профессия дальнего действия, главная на Земле!»

Архангельская межрегиональная организация профсоюза

образования

региональный

1

участие

15
Товарищеская встреча по волейболу с командой школы №3 г.Каргополя

ДЮСШ

муниципальный

8

победители

16
Соревнования по настольному теннису

ДЮСШ

муниципальный

3

4 место

17
Конкурс творческих работ «Моя семейная реликвия»

Региональный центр Патриот

региональный

1

участие

18
Президентские соревнования

ДЮСШ

муниципальный

7

4 место

18
Баскетбол 

ДЮСШ

муниципальный

8

участие

19
Экологический фестиваль «Долой мусор!»

ДДТ

муниципальный

9

участие

№

Название конкурса

уровень

Количество участников

Победители,

призеры
20
«Правила дорожного движения глазами детей»

Управление образования
муниципальный
10
2 место
2

Кросс наций

муниципальный

12/

1 место-Кузяков Юря,

2 место-Луцевич Даша,

3место-Бахметова Алина

1 место-Кузяков Юря,

2 место-Луцевич Даша,

3место-Бахметова Алина

21
Кросс наций

ДЮСШ
муниципальный
12 

1, 2, 3 место
3

Конкурс фотографий «Счастливы вместе»

муниципальный

11/ Победители Шульгина Лера, Шишкина Катя

22
Конкурс фотографий «Счастливы вместе»

Управление образования
муниципальный
11
2 победителя
4

Конкурс фотографий «Профессия в кадре»

муниципальный

2
Призёры- Просяник Слава, Шекалова Света
23
Конкурс фотографий «Профессия в кадре»

Центр занятости г.Каргополь
муниципальный
2
2 призера
5
Акция «Письмо водителю»
муниципальный
Участие

5
Акция «Письмо водителю»
Управление образования

ГИБДД
муниципальный

16

участие
6

Конкурс презентаций и видеороликов «Самый классный класс»
муниципальный
3,1-2 ,9 классы

2 место-2 класс

3 место- 3, 9 класс
6

Конкурс презентаций и видеороликов «Самый классный класс»
Управление образования
муниципальный
2, 3, 9 класс

2, 3 место
7

Конкурс поделок «Новогоднее чудо»
Муниципальный

Дом культуры
Луцевич Даша 

1 место
7

Конкурс поделок «Новогоднее чудо»
МКЦ «Каргопольский»
муниципальный
1

1 место
8

Конкурс школьных СМИ «Школьный 
формат»

Управление образования

2 место

Участие воспитанников и педагогов детского сада «Колосок» в конкурсах и акциях
№п/п

Название конкурса

Организация

Уровень

Количество участников

Победитель, призер, участник

1

«Мир, в котором мы живем!»

Управление образования

муниципальный

3

участие

2

«Радуга цвета»

МБУК «Каргопольский МКЦ

муниципальный

2

участие

3

«В мире цветов»

МОУ ДО «Дом детского творчества»

муниципальный

9

3 место

4

«Ритмы детства»

МБУК «Каргопольский МЦУОАМО

муниципальный

8

участие

5

«Скажем пожарам – нет!»

ГКУ АО ОГПС № 12 ПЧ – 30

муниципальный

1

2

2 место

участие

6

«Зеленый огонек»

ОГИБДД

муниципальный

3

участие

7

Благоустройство, озеленение, цветочное оформление участка Детского сада»

Управление образования

муниципальный

4

участие

8

Всероссийская акция «Мы выбираем спорт как альтернативу пагубным привычкам»

Управление образования

муниципальный

30

участие

9

Снеговичок – 2018 «Эх, прокачу!»

Управление образования

муниципальный

6

1 место

10

«Сказка к нам приходит»

«Каргопольский историко-архитектурный музей»

муниципальный

2

участие

11

«Счастливы вместе»

Управление образования

муниципальный

5

участие

12

«Красота божьего мира»

МО и науки Арх. области

региональный

1

участие

В2018 году 60% обучающихся приняли участие в конкурсах различных уровней. Количество победителей и призеров составило 35% от общего количества обучающихся.
Воспитательная работа в детском саду организована с учетом анализа состава семей воспитанников
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Взаимодействие с родителями воспитанников

Взаимодействие с родителями коллектив детского сада «Колосок» строит на принципе сотрудничества.

При этом решались приоритетные задачи:

· повысить педагогическую культуру родителей;

· приобщить родителей к участию в жизни детского сада;

· изучить семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

Для решения этих задач используются различные формы работы:

· «Дни открытых дверей»;

· групповые родительские собрания, консультации;

· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

· анкетирование;

· наглядная информация;

· показ НОД для родителей;

· выставки совместных работ;

· посещение открытых мероприятий и участие в них.

Родители воспитанников в 2018 году принимали активное участие в жизни детского сада: в течение года участвовали в таких мероприятиях как: «Тепло сердец для милых мам», посвященное Дню матери, «Новогодние утренники», совместно с родителями был проведен спортивный праздник «Взрослые и дети», (февраль), спортивное развлечение «В гостях у Снеговика», «Масленица», (март).

В течение года были проведены общие родительские встречи (в начале и конце учебного года), где родителям представилась возможность поближе познакомиться с образовательной деятельностью детского сада, его традициями, правилами, разнообразными формами работы с детьми. Благодаря такой форме сотрудничества, расширялись представления родителей воспитанников о содержании деятельности детского сада, методах и приемах работы педагогов, их профессиональных качествах.

 На групповых родительских собраниях родители знакомились с возрастными и индивидуальными особенностями детей, задачами воспитания и обучения. Были проведены собрания на тему: «Адаптация ребенка в детском саду» (сентябрь 2018), «Упрямство и капризы, пути решения проблемы» (март 2018), «Особенности речевого развития детей старшего возраста» (октябрь 2018), «Семья на пороге школьной жизни ребенка» (февраль 2018) и т. д.

Большое внимание уделяется изучению образовательных потребностей родителей, их мнений о содержании образовательной работы с детьми. По результатам анкетирования проведенного в 2018 году уровень удовлетворенности родителей работой детского сада составил 96%.

С целью установления доверительных отношений между родителями и педагогами, знакомства родителей с деятельностью детского сада, развития взаимного сотрудничества в октябре 2018 учебного года в детском саду прошел День Открытых дверей, где коллектив педагогов стремился показать родителям, что в детском саду создана безопасная, насыщенная и психологически комфортная среда для развития ребёнка.

В прошедшем году родители совместно с детьми были активными участниками выставок и конкурсов детского творчества:

· выставка поделок из природного материала «Осенний башмачок», «Осенняя шляпка»;

· конкурс поделок «Новогодняя фантазия»;

· конкурс поделок к 8 Марта «Моя мама рукодельница»;

· фотовыставка «Я и папа» и др.

Таким образом, воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и родителей. 

Выводы:   

1.Система воспитательной работы школы и детского сада»Колосок» основана на преемственности традиций, совместном взаимодействии педагогов, детей  и родителей. 

2. Большая работа проводится по профилактике правонарушений среди несовершеннолетний. Благодаря предупредительным мерам нет детской преступности и не растет число состоящих на учете.

3. В системе всей воспитательной работе преобладают духовно-нравственное и спортивно-оздоровительное направление.

4. Педагоги обеспечиваю достаточно большое количество участников конкурсов различных уровней 
  4.При организации воспитательной работы преобладают традиционные формы работы, недостаточно функционирует волонтерское направление.



VIII. Дополнительное образование
Дополнительное образование

	Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

− культурологическое;

− техническое;

− художественное;

− физкультурно-спортивное

- социально-педагогическое

Формирование кружков и секций происходит на основании заявлений родителей (законных представителей), которые регистрируются. 

Составлено расписание кружков и секций для 1-4 классов, для 5-11 классов в соответствии с заявлениями родителей.

направления деятельности

Вид деятельности

Название кружка

 (секции)

Количество детей

Художественное 

Изо

Декоративно-прикладное

Декоративно-прикладное

Акварелька

Глиняная игрушка 

Оч.умелые ручки

10

47

10

Техническое

Информационно-техническое

Робототехника

10

Физкультурно-спортивное

Атлетическая гимнастика

ОФП

Спортивные игры

Атлетика

Коррегирующая гимнастика

Спортивные игры для обучающихся из д.Лядины

Спортивные игры 8-11 класс

Спортивные игры 3-4 класс (мальчики)

Спортивные игры 3-7 класс (девочки)

Спортивные игры 5-7 класс (мальчики)

18

16

10

22

13

10

10

Социально - педагогическое

Юные друзья полиции

Правоохранительное объединение «Дозор»

13

Культурологическое

Историко-культурные традиции и духовное наследие

Школьный музей

Клуб «Надежда»

Совет музея

10

6
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Дополнительное образование в детском саду осуществляется в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13. Учебной перегрузки нет.
 Дополнительное образование ведется на бесплатной  основе: направление -  художественно-эстетическое развитие детей (55%) танцевальный кружок «Звонкий каблучок».

Вывод: более 80% обучающихся занимаются в кружках и секциях дополнительного образования, преобладает физкультурно-спортивная направленность. Внеурочная деятельность, как и деятельность обучающихся в рамках уроков, направлена на достижение результатов освоения программы. В первую очередь – это достижение личностных и метапредметных результатов. Проблемой остается нехватка специалистов и материально-технической базы для реализации таких направлений  дополнительного образования, как танцевальное, музыкальное, борьба (дзюдо), которые являются актуальными для социума.
IX. Оценка кадрового обеспечения
	критерий
	Школа
	Детский сад

	Всего педагогических работников
	19
	4

	Образование высшее/ среднее специальное
	15 чел.(79%)/ 4 чел (21%)
	2чел (50%) 2чел (50%)

	Имеют внутреннее совместительство
	11 чел (58%)
	-

	Имеют квалификационные категории 
Из них высшую/ первую
	14(74%)
4 чел (21%)/10 чел. (53%)
	1 чел (25%)
Первая – 1 чел (25%)

	Стаж педагогической работы до 5 лет

- до 10 лет

-  от 10 до 20лет
- от 20 до 30 лет

- свыше 30 лет


	4 чел (21%)

1 чел.(5%)

2 чел (10%)
 3 чел (16%)

9 чел. (47%)
	-

2 чел (50%)

-

1 чел (25%)

1 чел (25%)

	Прошли аттестацию и получили квалификационную категорию в 2018 году
	3 чел (16%)
	1(25%)

	Аттестованы на соответствие занимаемой должности
	3 (15%)
	2 (25%)

	Прошли курсовую подготовку в 2018 году. 
	11 чел (58%)
	-

	Участие в конкурсе «Учительгода-2018»
	1(5%)
	-

	Трансляция педагогического опыта на муниципальном уровне/  региональном уровне  
	
	2 чел.(25%)/2 чел. (25%)


Основные принципы кадровой политики направлены:
− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
− обеспечение  уровня квалификации педагогов, необходимого для успешного развития ОУ.
Основные направления работы с кадрами:

· работа педагогического совета;

· работа школьных методических объединений;

· курсовая подготовка педагогов; 

· организация семинаров для педагогов,  самообразование;

· обобщение опыта работы педагогических работников;

· аттестация педагогических работников.
Выводы:
− учреждение  (школа и детский сад) обеспечено квалифицированным профессиональным педагогическим составом, способным обеспечить высокое качество образования;

- педагогический коллектив стабильный, отсутствует текучесть кадров;

−  в ОУ ведется целенаправленная работа по повышению профессиональных компетентностей педагогов;
Проблемы:
- в условиях сельской школы сложно по некоторым предметам обеспечить полную нагрузку (например физика, география и др.), поэтому часть предметов ведется педагогами, не имеющими профессиональной подготовки по профилю предмета.
- отсутствие узких специалистов (психолога, логопеда и др)
X. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения.
Школа обеспечена в достаточном количестве учебно- методической литературой.
В Школе функционирует  школьная библиотека.
	Общая характеристика:
− объем библиотечного фонда – 5369 единиц;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− обращаемость – 2647 единиц в год;
− объем учебного фонда – 4326 единиц.
Фонд библиотеки формируется за счет областного и местного бюджета, а также за счет добровольных пожертвований граждан.
Состав фонда и его использование:
№
Вид литературы
Количество единиц 

в фонде
Сколько экземпляров 

выдавалось за год
1
Учебная
4326
1374
2
Педагогическая
1274
406
3
Художественная
4812
2431
4
Справочная
207
работа в читальном зале
5
Литературоведение
178
53
6
Естественно-научная
76
30
7
Техническая
41
9
8
Общественно-политическая
55
16
Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом  Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 542 диска; 

Библиотека оснащена компьютером, есть выход в Интернет.

Средний уровень посещаемости библиотеки – 20 человек в день.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Подписка на периодическую печать- 3 журнала в месяц.

За 2018 год приобретено: учебной литературы- 305 учебников,

                                              художественной- 17 книг.

В библиотеке систематически ведется электронный «Дневник работы», в котором учитываются сведения о количестве и составе читателей, об объеме выданных изданий. Фонд библиотеки находится в открытом доступе читателей, используются ресурсы сети Интернет с целью предоставления информации обучающимся. Ведется совместная работа с сельской библиотекой.                                  

Вывод: Работа библиотеки проводилась в соответствии с годовым планом работы. Отмечается высокая посещаемость обучающихся начальных классов и низкая читательская активность в старших классах. Читательской активности способствовали  выстави, библиотечные уроки, организация внеклассных мероприятий, в том числе «литературных гостиных». 
Детский сад  обеспечен учебно – методической литературой по Основной образовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» / под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. — М.: Мозаика- Синтез, 2015 
 Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной деятельности в соответствии с обязательной частью ООП.

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательной программы. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов.
Информационное обеспечение Детского сада включает:
3 персональных компьютера, 1 ноутбук, 1 мультимедиа проектор. Имеется 2 принтера, 1 музыкальный центр и 2 СД проигрыватели, выход в Интернет, оборудовано компьютеризированное место для работы педагогов, все это позволяет организовать качественный образовательный процесс. Хотелось бы отметить, что все педагоги владеют навыками использования мультимедийного оборудования.

 Программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.
Выводы:

- образовательное учреждение обеспечено  необходимым оборудованием и учебно-методической литературой для освоения образовательных программ; 

- педагоги являются активными пользователями Интернет-ресурсов;




IХ. Оценка материально-технической базы.

	характеристики
	школа
	Детский сад

	Здание
	типовое, двухэтажное, кирпичное
	типовое, двухэтажное, кирпичное

	Наличие водопровода
	да
	да

	Наличие канализации
	да (количество унитазов соответствует требованиям СанПин
	да (количество унитазов соответствует требованиям СанПин

	      Отопление
	центральное
	центральное

	Наличие помещений для организации учебно-воспитательного процесса
	    учебные кабинеты-15;

Компьютерный класс-1

Кабинет обслуживающего труда – 1

Кабинет технического труда (столярная мастерская)- 1

Спортивный зал – 1;

Тренажерный зал;

Лыжная база;

Библиотека – 1

Мастерская глиняной игрушки

Кабинет директора – 1;

Кабинет заместителей по УВР и ВР – 1

Организаторская-1;

Столовая и пищеблок-1

Лаборантские по химии, физике, биологии, информатике – 4
	Групповые помещения -2;

Актовый зал -1;

Методический кабинет – 1;

Медицинский кабине1;

Пищеблок-1;

Прачечная-1;

Кабинет старшего воспитателя-1

Кабинет завхоза-1;

	Наличие школьного автобуса
	да
	-

	Оснащение территории
	Оборудованная спортивная площадка; площадка для отдыха
	Оборудованная спортивная площадка, оборудованный прогулочный участок, теневые навесы

	озеленение
	имеется
	Имеется

	ограждение
	имеется
	имеется


-Все кабинеты имеют необходимое оборудование, оснащены компьтерами, мультимедийными проекторами, экранами, что позволяет педагогам активно использовать информационные технологии в образовательном процессе;

- ля развития физкультуры и спорта учреждение обеспечено необходимым спортинвентарем,  достаточное количество современных лыж. 
- при школе функционирует интернат, в котором круглосуточно проживают дети из отдаленной деревни.
Вывод.

1.Материально-техническое обеспечение учреждения позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы.
2. Для детей в детском саду и школе созданы комфортные условия.

2. Компьтерное оборудование устаревает, требует обновления.
Х. Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2018 года.

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	88

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	37

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	49

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	2

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	39 (50%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	качество обученности
	75%

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	качество обученности
	25%

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	62 б

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике (профильный уровень)
	балл
	57 б

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	87 (99%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	0

	− федерального уровня
	
	3

	− международного уровня
	
	0

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	19

	− с высшим образованием
	
	15

	− высшим педагогическим образованием
	
	14

	− средним профессиональным образованием
	
	4

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	4

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	4/21%

	− первой
	
	10/53%

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	4/21

	− до 5 лет
	
	

	− больше 30 лет
	
	9/47%

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	0

	− до 30 лет
	
	

	− от 55 лет
	
	1/5,3%

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	17 / 89,4%

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	17 / 89,4%

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,4

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	15

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	Нет/1

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	

	− медиатеки
	
	да

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	88/100%

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	29 


Анализ данных показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, отмечено уменьшение наполняемости классов..
В целом по школе результаты  освоения обучающимися программ по показателю «качество обученности»  в 2018 году по сравнению  с результатами    2017 года снизилось на 5% и составило 50%, по показателю «успеваемость» снизилось на 1,2%.

Все обучающиеся получили аттестаты об основном и среднем общем образовании. По  результатам ГИА в форме ЕГЭ наблюдается повышение показателей по математике (профильный уровень) выше районного показателя (45 б), но в тоже время один обучающийся не преодолел минимального уровня по биологии. По  результатам ГИА в форме ОГЭ в сравнении с 2017 г. качественный показатель по русскому языку и географии остался на том же уровне, по биологии улучшился на 75% , уменьшение показателей по математике  на 25% , по обществознанию на 14%.   
Все обучающиеся продолжают обучение в ВУЗах и ССУЗах после окончания основного и среднего общего образования.

Обучающиеся участвуют в конкурсах и мероприятиях разного уровня. В 2018 году выявлено повышение результативности в конкурсах федерального уровня. 

Показатели деятельности детского сада «Колосок», СП МОУ «Печниковская СШ»

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Значение показателей

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	38

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	человек
	38

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	человек
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	человек
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	7

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	31

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	человек/%
	38/100

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	человек/%
	38/100

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	человек/%
	0/0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/%
	0/0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/%
	0/0

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%
	0/0

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/%
	0/0

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	человек/%
	0/0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день
	12

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	4

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%
	2/50

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	2/50

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек/%
	2/50

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	2/50

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	1/25

	1.8.1
	Высшая
	человек/%
	0/0

	1.8.2
	Первая
	человек/%
	1/25

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	1/25

	1.9.1
	До 5 лет
	человек/%
	0/0

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	1/25

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0/0

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	1/25

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	4/100

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	4/100

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	человек/человек
	1/9,5

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да/нет
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да/нет
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да/нет
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да/нет
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	
	нет

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв.м.
	2,95

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв.м.
	76

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательную программу в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован педагогическими работниками, которые регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

В тоже время из анализа видно, что в Детском саду нет узких специалистов, что добавляет нагрузку на воспитателей.

Общие выводы:
1. Учреждение имеет стабильные результаты образовательной деятельности. Все обучающиеся выпускных классов получили аттестаты об основном общем и среднем общем образовании.
2. В ОУ ведется целенаправленная работа по укреплению и совершенствованию материально-технической базы, благоустройству помещений и территории, обеспечению пожарной безопасности, охраны труда.

3. В ОУ развиты все формы самоуправления: единоначалия, общественные, детские. 

4. ОУ имеет достаточно развитую систему дополнительного образования. Более 80% обучающихся и воспитанников занимаются в кружках на бесплатной основе.
5. В ОУ проходит много мероприятий и конкурсов различной направленности, что способствует обеспечению занятости подростков и предупреждению правонарушений.
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Лист1

				Один ребенок		Два ребенка		Три и более

		% от общего количества семей воспитанников		11%		43%		46%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Полная 86%		Полная 86%

		Неполная с матерью 11%		Неполная с матерью 11%

		Неполная с отцом 0,03%		Неполная с отцом 0,03%

		Опекунство 0,03%		Опекунство 0,03%



Количеств семей

% от общего количества воспитанников
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Лист1

				Количеств семей		% от общего количества воспитанников

		Полная 86%		24		86%

		Неполная с матерью 11%		3		11%

		Неполная с отцом 0,03%		1		0.03%

		Опекунство 0,03%		1		0.03%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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